SPRAWOZDANIE FINANSOWE I MERYTORYCZNE
FUNDACJA HUMANITY IN ACTION POLSKA
ZA OKRES OD DNIA 01 STYCZNIA DO DNIA 31 GRUDNIA 2015 ROKU

Zgodnie z przepisami ustawy o rachunkowosci z dnia 29 wrzesnia 1994 roku z pdzniejszymi
zmianami, Zarzad Fundacji jest zobowigzany zapewni¢ sporzadzenie rocznego sprawozdania
finansowego dajacego prawidlowy, rzetelny obraz sytuacji majgtkowej i finansowej Fundacji
na koniec roku obrotowego oraz wyniku finansowego.

Sprawozdanie finansowe sporzadzone za rok rozpoczynajacy si¢ dnia 1 stycznia 2015 roku
i konczacy si¢ dnia 31 grudnia 2015 roku zostato przedstawione w niniejszym dokumencie w
nastepujgcej kolejnoscei:

1. wprowadzenie do sprawozdania finansowego,

2. dodatkowe informacje i objasnienia,

3. bilans na dzien 31 grudnia 2015 roku wykazujacy po stronie aktywow i pasywow kwote
541 174,82 (pigcset czterdziesci jeden tysigey sto siedemdziesiat cztery ztote i osiemdzie-
sigt dwa grosze),

4. rachunek zyskow i strat (wariant poro6wnawczy) za okres obrotowy od 1 stycznia 2015
roku do 31 grudnia 2015 roku wykazujacy zysk netto w kwocie 148 523,25 zt (sto czter-
dziesci osiem tysigey pigéset dwadziesdcia trzy ztote dwadziescia pigé groszy).

Warszawa, dnia 31 marca 2016 r.

Podpisy:

Monika Mazur-Rafal — Prezes Zarzadu Fundacji

Elzbieta Nowak, osoba odpowiedzialna za prowadzenie ksiag rachunkowych E Moud




A.

WPROWADZENIE DO SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO ZA ROK 2015

1. Informacje ogolne

Fundacja Humanity In Action Polska prowadzi dziatalno$¢ na podstawie wpisu do Krajowego
Rejestru Sadowego Nr KRS 0000320583 od 30.12.2008 roku.

Dane identyfikacyjne:

rodzaj organizacji — Fundacja

REGON - 141734840

NIP —701-016-81-18

nazwa — FUNDACJA HUMANITY IN ACTION POLSKA
siedziba — Warszawa

adres — ul. Konwiktorska 7 lok 43/7, 00-216 Warszawa

Sklad Zarzadu na dzien 31.12.2015 r. :

L.
2.

Monika Mazur-Rafat — Prezes Zarzadu
Magdalena Szarota — Czlonek Zarzgdu

Sklad Rady Fundacji na 31.12.2015 r.:

Lol el b iF- ol ol i

Janusz Reiter
Zbigniew Bujak
Michat Kowalczewski
Jan Krol

Waldemar Markiewicz
Eugeniusz Smolar
Roland Sprung
Dariusz Stola

Stefan Twardak

10. Adam Uszpolewicz
11. Henryk Wujec

Cele i zadania Fundacji:

Celami Fundacji sa upowszechnianie wiedzy o prawach czlowieka, promowanie dziatan na
rzecz praw czlowieka oraz skupianie mlodziezy wokot idei Fundaciji.

Fundacja realizuje swoje cele przez:

a)
b)

c)

d)

organizowanie programéw edukacyjnych dla mlodziezy w dziedzinie praw cztowieka,
oferowanie praktyk w instytucjach i organizacjach zajmujgcych si¢ prawami cztowie-
ka,

wspieranie absolwentek i absolwentéw programu w realizacji ich wiasnych projektow
w dziedzinie praw czlowieka, utatwianie im nawigzywania bezposrednich kontaktow z
autorytetami w tej dziedzinie (system mentoringu),

rozwijanie ,,senior fellows network™, tj. kontaktow miedzy absolwentka-
mi/absolwentami programu,

prowadzenie badan w zakresie praw czlowieka,

organizowanie imprez majacych na celu upowszechnianie wiedzy o prawach cztowie-
ka,



g) wspolprace z organizacjami partnerskimi Humanity in Action,

h) wspotpracg z instytucjami krajowymi i zagranicznymi w zakresie edukacji, wymiany
0s6b 1 doswiadczen,

i) pozyskiwanie i przekazywanie dotacji i grantow,

J) wspieranie finansowe i niefinansowe uzdolnionych dzieci i mlodziezy,

k) wspdlprace z mediami.

Priorytety pracy programowej w 2015 r.:
zdn. 30.11.2014r. L

1) kontynuacja i udoskonalanie akademii praw czlowieka i aktywnosci obywatelskiej w Pol-
sce wedlug modelu HIA w innowacyjnym formacie edukacyjnym opartym na opracowanym i
przetestowanym w Polsce w wersji pilotazowej w 2014 r. programie pt. ,,Inkubator idei.
Transformacja, demokracja i prawa czlowieka”,

2) animowanie sieci absolwentek/absolwentéow w Polsce i na Ukrainie (tzw. Senior Fellows
Network) oraz wspieranie ich dzialalnosci w ramach tych sieci wraz ze wzmacnianiem aspek-
tow mentoringowych m.in. z Cztonkami Rady HIA Polska,

3) wspieranie merytoryczne i organizacyjne dziatalnosci absolwentek/absolwentow progra-
moéw HIA Polska w zakresie praw czlowieka oraz aktywnosci obywatelskiej (tzw. Action
Projects 1 inne projekty),

4) kontynuacja wspotpracy w wymiarze koncepcyjnym, merytorycznym i organizacyjnym z
migdzynarodowg siecig HIA w zakresie akademii praw cztowieka i aktywnosci, miedzynaro-
dowych programéw stazowych (w Kongresie USA i w Parlamencie Europejskim); wypraco-
wywanie nowych migdzynarodowych projektow dla absolwentek/absolwentéw projektow;
tworzenie wspélnych strategii instytucjonalnych, komunikacyjnych, fundraisingowych i pro-
gramowych,

5) rozszerzanie, dywersyfikacja oraz zwigkszanie zakresu oddzialywania oferty programowej
oraz wzmacnianie pozycji Fundacji na ‘rynku’ organizacji pozarzgdowych jako organizacji
posiadajgcej know-how 1 zasoby eksperckie:

- kontynuacja dziatalnosci w zakresie przeciwdzialania mowie nienawiéci w Polsce: uwzgled-
nianie tej tematyki w programach HIA Polska oraz opracowywanie nowych form dziatania w
ramach 2 projektéw (,,Program antywirusowy: nie dla mowy nienawiéci w Internecie” oraz
»Start-up! Laboratoria akcji wiedzy i aktywizmu przeciw mowie nienawisci™),

- udoskonalanie i rozpowszechnianie narzedzi z zakresu edukacji i promocji praw cztowie-
ka/edukacji obywatelskiej, w tym wypracowanych przez Zarzad Fundacji HIA Polska oraz
uczestniczek/uczestnikow projektéw HIA Polska pod nadzorem merytorycznym personelu
Fundacji HIA Polska, np. e-publikacj¢ z pomystami na warsztaty laczace edukacje nt. praw
czlowieka z edukacjg historyczna, publikacje ,,Historia a prawa czlowieka™ etc. Istotnym uta-
twieniem w dystrybucji i promocji tych ‘produktéw’ edukacyjnych bedzie strona/portal
www.uprzedzuprzedzenia.org,




- wychodzenie w przestrzen publiczng z rezultatami projektdw (np. kampanie spoleczne) oraz
w postaci ,,Dyskusyjnego Klubu HIA Polska”.

Dzialalnos¢ statutowa i zadania zrealizowane w 2015 roku:

W 2015 r. Fundacja Humanity in Action Polska realizowala nastepujace
projekty:

X edycja Akademii Praw Czlowieka i Aktywnosci Obywatelskiej
w dniach od 30.05 do 28.06.2015 r.
pt.: ,Inkubator idei. Transformacja, demokracja i prawa czlowieka”

W 2015 r. zostala zrealizowana jubileuszowa X edycja Akademii Praw Czlowieka i Aktyw-
nosci Obywatelskiej, ktdra skupiala si¢ na przeciwdziataniu dyskryminacji i mowie nienawi-
Sci.

Celami akademii byty:

- poszerzenie i poglebienie wiedzy uczestniczek/uczestnikow nt. przestrzegania praw czio-
wieka i mniejszosci w Polsce w perspektywie historyczne;,

- zaprezentowanie innowacyjnych metod w zakresie edukacji nt. praw cztowieka oraz akty-
wizmu obywatelskiego, ze szczegdlnym naciskiem na przeciwdzialanie mowie nienawisci i
dyskryminacji;

- udoskonalenie umiejetnosci komunikacji dzigki treningowi dot. opracowywania kampanii
w mediach spofecznosciowych oraz testowaniu wlasnych kampanii spolecznych przeciw
mowie nienawisci 1 dyskryminacji,

- mentoring w zakresie tworzenia 1 wdrazania indywidualnych projektow spotecznych uczest-
niczek/uczestnikow Akademii,

- poszerzenie migdzynarodowej sieci aktywistek i aktywistow Humanity in Action.



W wyniku 2-etapowej starannej rekrutacji do projektu zaproszona zostata ostatecznie grupa
24 aktywistek/aktywistow w wieku od 18 do 28 lat, pochodzacych z Polski (12 o0s6b), Ukrai-
ny (2 osoby), RFN (2 osoby) i USA (8 osob). Rekrutacja zostala przeprowadzona wedlug
sprawdzonego w sieci Humanity in Action modelu edukacyjnego, ktéry na poziomie indywi-
dualnym stawia na doswiadczenie aktywistyczne oraz potencjal intelektualny i liderski mio-
dych ludzi, za§ na poziomie grupowym na réznorodnos¢. W efekcie, grupa uczestni-
czek/uczestnikow byta zroznicowana pod wieloma wzgledami tj.:

(a) studiowane dyscypliny (np. historia, stosunki miedzynarodowe, antropologia, nauki spo-
teczne, animacja kultury, ekonomia, jezykoznawstwo, filologie, chemie, geografig, prawo);
(b) kraj pochodzenia (oprocz wyzej wymienionych rowniez z terendw Azji i Ameryki Polu-
dniowej);

(c) przynalezno$¢ do roéznych grup mniejszosciowych (tj.: mniejszosci narodowe, etniczne,
religijne jak rowniez osoby reprezentujgce srodowiska: imigranckie, LGBTQ czy osoby
z niepelnosprawnoscia).

Akademia zgodnie z modelem Humanity in Action podzielona byta na dwie powiazane ze
sobg czesci: ,,merytoryczng” i ,,praktyczng”. Czes¢ pierwsza Akademii miata da¢ uczestnicz-
kom/uczestnikom mozliwos¢ zapoznania si¢ z polskimi realiami spoleczno-kulturowymi w
perspektywie historycznej w temacie relacji ,,mniejszo$¢-wickszos¢” oraz przyjrzenia si¢, z
jakimi wyzwaniami wspolczesnie mierzy si¢ Polska w zakresie praw czlowieka, praw mniej-
szosci 1 wielokulturowosci ze szczeg6élnym uwzglednieniem problematyki mowy nienawisci.
Przewodniczkami/przewodnikami po tej tematyce byli wiodacy ekspertki/eksperci, przedsta-
wicielki/przedstawiciele organizacji pozarzagdowych, instytucji publicznych, w tym wyzszych
uczelni czy instytutdéw badawczych, mediow i aktywistki/aktywisci. Czgsto byly to osoby,
ktore same nalezaty do jakies grupy mniejszosciowej. Od strony metodologicznej spotkamia te
byty oparte na dialogu i uwzglednieniu réznych perspektyw krytycznych oraz w wiekszosci
przeprowadzane metodami aktywizujgcymi i warsztatowymi.

Druga cze$¢ Akademii tzw. ,praktyczna” oparta byla na treningu dot. tworzenia
i prowadzenia kampanii spotecznych za pomoca memoéw, czyli grafik, zdje¢, komentarzy i
krotkich filmikéw. Uczestniczki/uczestnicy Akademii stworzyli 8 migdzynarodowych grup
roboczych, ktore na podstawie wiedzy zdobytej w czesci pierwsze] Akademii pracowaly nad
roznymi tematami. Podstawowe zadanie polegalo na ,,przettumaczeniu” skomplikowanych
mechanizméw dot. dyskryminacji i mowy nienawisci na jezyk mediow spolecznosciowych
w taki sposéb, zeby zainteresowaé, wywola¢ emocje czy tez poruszy¢ odbiorcéw komunikatu
1 w efekcie przyczynié si¢ do pozytywnej zmiany. Koncepcje kampanii spotecznych zostaly
przetestowane w trakcie trwania Akademii za posrednictwem mediow spotecznosciowych,
gtownie Facebook’a. W ciggu zaledwie kilku dni kampanie spoleczne dotarty do ok. 100 000-
150 000 odbiorcow, generujac tym samym duze zainteresowanie w Internecie.

Final Akademii odbyt si¢ w formule otwartego wydarzenia pt. ,,8 pomystéw na kampanie
spoteczne” w Faktycznym Domu Kultury 23.06.2015 r. Spotkanie rozpoczat wyklad profeso-
ra Mirostawa Wyrzykowskiego dot. mowy nienawisci 1 dyskryminacji w Polsce
z perspektywy Rady Europy. Nastgpnie uczestniczki i uczestnicy Akademii zaprezentowali
swoje pomysty na kampanie spoteczne i zebrane w procesie testowania dos§wiadczenia.




Kampanie spoleczne uczestniczek/uczestnikow Akademii promowane byty rowniez w ramach

miedzynarodowej sieci Humanity in Action i spotkaly sie z duzym zainteresowaniem odbior-
cow.

Projekt zostat zrealizowany dzigki wsparciu Fundacji ,,Pamieé, Odpowiedzialnosé
i Przyszios¢” (EVZ).

Partnerami projektu byli Muzeum Historii Zydéw Polskich i HejtSTOP.

Partnerem wydarzenia w Faktycznym Domu Kultury byto Stowarzyszenie Mlodych Dzienni-
karzy ,,Polis”, a program byl realizowany wspolnie z wybranymi organizacjami Koalicji
utworzone] w Polsce pod auspicjami Rady Europy, Kampanii ,,Bez nienawi$ci”, zrzeszajacej
ponad 70 organizacji pozarzadowych, instytucji panstwowych i innych podmiotow.
Partnerami medialnymi projektu byli: Radio TOK FM oraz Portal kampaniespoleczne.pl.

Wywiady radiowe:
http://audycje.tokfm.pl/odcinek/Miedzynarodowa-Akademia-Praw-Czlowieka-HIA-Polska-
Monika-Mazur-Rafal-Oleksandra-Sasha-Zmiyenko-i-Aleksanra-Mosiolek/26686
http://audycje.tokfm.pl/odcinek/Kampanie-Inkubatora-Idei/27625#

Wigcej informacji:
http://uprzedzuprzedzenia.org/akademia-praw-czlowieka-i-aktywnosci-obywatelskiej/
http://hiapoland2015.blogspot.co.uk/
http://www.humanityinaction.org/Poland/547-warsaw-fellowship

Start-up! Laboratoria akeji i idei przeciw mowie nienawiSci

01.10.2014 — 30.04.2016

rt-up! Laboratoris akeji i ide

e

Yie nienawidei”

wotart-up! Laboratoria akeji i idei przeciw mowie nienawisci” to ogélnopolski projekt, ktory
mial na celu opracowanie i wdrozenie innowacyjnych pomystéw na lokalne dziatania przeciw
dyskryminacji i mowie nienawisci, czyli spotecznych start-upéw idei. Powstaty one w odpo-



wiedzi na lokalne potrzeby i problemy, zdiagnozowane przez miode liderki i mtodych lide-
row ze wszystkich polskich wojewodztw.

Od strony merytorycznej i metodologicznej projekt ,,Start-up!” zostat pomyslany jako swoi-
ste laboratorium aktywizmu, a zarazem przestrzen do rozwijania inicjatyw w zakresie praw
cztowieka, wielokulturowoscei oraz do mierzenia si¢ z wyzwaniami spolecznymi zwigzanymi
z (nie)przestrzeganiem standardow w tym zakresie, zwlaszcza dotyczacych mowy nienawisci.

W pierwszym etapie projektu uczestniczki iuczestnicy, wzigli udzial w szkoleniach
i warsztatach (on- ioff-line), by rozwing¢ niezbedng wiedze iumiejetnosci, potrzebne
do dzialania przeciw mowie nienawisci. Nastepnie, na bazie tych doswiadczen liderki
1 liderzy we wspélpracy z ekspertkami i ekspertami stworzyli koncepcje swoich ‘start-upow’
idei oraz opracowali strategie ich dzialania w swoich spolecznosciach lokalnych.

W pazdzierniku 2015 r. autorki i autorzy najciekawszych i najbardziej innowacyjnych pomy-
stow w zakresie przeciwdziatlania mowie nienawisci zostali wybrani na liderke/lidera “start-
upu’ w swoim wojewodztwie i odtad sg odpowiedzialni za wdrozenie w zycie tego pomyshu.

Liderka: Lubna Al-Hamdani, start-up: #muzulmanki warszawianki, woj. mazowieckie
Liderka: Joanna Antonik, start-up: Wielokulturowy Krakéw, woj. matopolskie
Liderka: Fucja Cieslar, start-up: Slaskie Laboratorium Idei & Akeji: GOSCINNOSC,
woj. slaskie

Liderka: Iwona Galazka, start-up: (Nie)typowe kobiety przeciwko mowie nienawisci,
woj. opolskie

Liderka: Eliza Gaust, start-up: OPOWIEDZ SIE, woj. t6dzkie

Liderka: Jolanta Gozdzik, start-up: Rozmowy o mowie, woj. lubelskie

Liderka: Paulina Karczewska, start-up: Ludzka twarz, woj. podlaskie

Lider: Jakub Kubiec, start-up: Obcy — to tez ja, woj. $wictokrzyskie

Lider: Michat Pawtowski, start-up: Pionierzy réwnosci, woj. warminsko — mazurskie
Lider: Maciej Piotrowski, start-up: Wiejscy bohaterowie, woj. podkarpackie

Lider: Michat Skrzypczak, start-up: Wojownicy jesieni zycia, woj. zachodniopomorskie
Lider: Tomasz Solarski, start-up: Laberatoria komunikacji, woj. pomorskie

Liderka: Izabela Sum, start-up: Zblizenia, woj. dolnoslaskie

Lider: Artur Switalskj, start-up: Inna perspektywa, woj. mazowieckie

Liderka: Sylwia Wodzinska, start-up: #mamyglos, woj. wiclkopolskie

Lider: Mateusz Wojcieszak, start-up: Hejt ALERT, woj. kujawsko — pomorskie
Liderka: Katarzyna Zawadzka, start-up: Sport start, hejt stop, woj. lubuskie

Tworzac wlasny ‘start-up’ uczestniczki i uczestnicy projektu mieli/majg szanse do rozwoju
swojego potencjatu liderskiego, realizacji autorskich dziatan opartych na zasadach partner-
stwa 1 wspétpracy z innymi. Zdobyte doswiadczenia staly sie okazja do wymiany pogladow
i pomystow z aktywistkami i aktywistami z innych czes$ci Polski, w tym réwniez na forum 2
regionalnych konferencji w Biatymstoku i Poznaniu.

Po zakonficzeniu projektu uczestniczki i uczestnicy ,,Start-up!” dotgezg do ogdlnopolskiej sieci
aktywistek 1 aktywistéw Fundacji Humanity in Action Polska i beda mieli mozliwos¢ konty-
nuowania networkingu i wspolpracy.




Projekt zostal zrealizowany w ramach programu ,,Obywatele dla Demokracji”, finansowane-
go z Funduszy EOG, w partnerstwie z Stowarzyszeniem Mtlodych Dziennikarzy ,,Polis”, a
takze we wspotpracy z Koalicja Przeciw Mowie Nienawisci pod auspicjami Rady Europy,
zrzeszajacej ponad 70 organizacji pozarzgdowych, instytucji panstwowych i innych podmio-
tow.

Niektore z materiatow medialnych:

Onet.pl : http://wiadomosci.onet.pl/lodz/wkrotce-ruszy-opowiedz-sie-platforma-internetowa-
z-historiami-osob-wykluczonych/fz2rcg

TVN: http://dziendobry.tvn.pl/wideo,2064 .n/przez-rasistow-nie-moze-poruszac-sie-po-
miescie,]1 85890.html

Elblaska gazeta internetowa: https://www.portel.pl/artykul.php3?i=86274

Gazeta Wyborcza: bttp://gorzow.wyborcza.pl/gorzow/1.36844.19228134.hejt-stop-na-
stadionach-w-szkolach-w-zyciu.html

Dziennik F.odzki: http://www.dzienniklodzki.pl/artykul/9085502,zywa-biblioteka-w-centrum-
dialogu-porozmawiaj-z-szamanem-dominikaninem-i-lesbijka.1.id.t.so.html

Wigcej informacji:
http://uprzedzuprzedzenia.org/re-akcje-na-hejt/start-up-laboratoria-akcji-i-idei-przeciw-
mowie-nienawisci/
http://uprzedzuprzedzenia.org/start-upy-przeciwko-mowie-nienawisci-ruszyly/

Animowanie aktywnosci sieci absolwentek i absolwentow programow Fundacji Humani-
ty in Action Polska oraz wspieranie ich w rozwijaniu pro-spolecznej dzialalnosci

Jednym z gléwnych priorytetow Humanity in Action jest rozwijanie sieci aktywistek
1 aktywistow (tzw. senior fellows network, skrot: SFN), czyli animowanie srodowiska mto-
dych ludzi o réznych pogladach politycznych, pochodzeniu, statusie spolecznym, kto-
rych Igczy to, ze ,nie jest im wszystko jedno”. Dlatego absolwentki i absolwenci programéw
edukacyjnych sieci Humanity in Action po ukonczeniu danego programu mogg dolaczyé
do tej sieci i tym samym kontynuowa¢ rozwijanie wiedzy i umiejetnosci niezbednych w pro-
spoteczne] dzialalnosci wspierajacej prawa czlowieka 1 spoleczenstwo obywatelskie.
W zaleznosci od swoich preferencji moga oni uczestniczy¢ w réznych inicjatywach sieci HIA,
programach stazéw zagranicznych, stypendiach czy innych inicjatywach wpisujacych sie
w misje¢ i cele sieci Humanity in Action. Z uwagi na rézne zainteresowania, do§wiadczenia i



preferencje co do profilu dziatalnosci tej sieci w Polsce, Fundacja HIA Polska w 2015 r. stara-
ta si¢ zaoferowac szerokie spektrum réznych dziatan, w ktére absolwentki/absolwenci mogli
sic wiaczac.

Od strony praktycznej jedng z inicjatyw aktywizujacych sie¢, bylto spotkanie mobilnego Klu-
bu Dyskusyjnego, serii spotkan zainicjowanych juz w 2014 r. przez Fundacje Humanity in
Action Polska. W 2015 r. odbyto si¢ ostatnie spotkanie z tej serii pt. ,,Charlie Hebdo: co dalej
z wielokulturowoscig, wolnoscia stowa i religii?” z udzialem nastepujacych ekspertow: dr
Katarzyny Gorak-Sosnowskiej, Konstantego Geberta oraz dr Marty Pachockiej. Dyskusje
moderowata Patrycja Chomicka z organizacji partnerskiej wydarzenia - Przegladu Spraw
Migdzynarodowych Notabene.

Inng formg aktywnosci absolwentek/absolwentéw byla wspotpraca w procesie rekrutacyjnym
nowych 0s6b do Akademii Praw Czlowieka i Aktywnosci Obywatelskiej. Dzieki temu mogli
oni z jednej strony promowa¢ program edukacyjny HIA, z drugiej za$ decydowaé o nowych
czlonkach sieci.

W tym samym miesigcu Senior Fellows razem z innymi wolontariuszami wigczyli sie do Ak-
cji Wiosna, czyli ogdlnopolskiej akeji przeciwko nienawisci w przestrzeni publiczne]. Zespot
Humanity in Action Polska zamalowat nienawistne grafitti na $cianach jednej z warszawskich
szkol. Akcja odbita si¢ szerokim echem w mediach, udzial w niej wzieli m.in. 6wezesna mini-
ster edukacji oraz ambasador Szwecji.

W czerwcu, w trakcie Akademii 2015 odbylo si¢ spotkanie na temat aktywizmu spolecznego
mtodych ludzi w Polsce na kanwie publikacji ,,Polska w ruchu. Eksperci i mlodzi liderzy o
wielokulturowosci, transformacji i aktywizmie™, ktore bylo z kolei okazjg do bezposredniego
spotkania i wymiany pomystéw na dziatanie migdzy gronem absolwentek/absolwentéw, a
uczestniczkami/uczestnikami Akademii Praw Czlowieka.

We wrzesniu czlonkowie sieci mieli mozliwos$¢ spotkaé si¢ i omowi¢ model dziatania sieci i
plany na najblizsze dzialania. Podczas tego spotkania absolwentki/absolwenci mogli podzielié
si¢ informacjami o biezacej dziatalnosci Fundacji i dowiedzie¢ si¢ o dalszych mozliwos$ciach
wigczania si¢ w planowane przedsigwzigcia. Ponadto odbyta si¢ wymiana doswiadczen i opi-
nii nt. kryzysu uchodzczego. Dla niektérych osob bylo to tez forum do podzielenia sie i skon-
sultowania pomystow na indywidualne projekty spoleczne. W pazdzierniku i listopadzie od-
byty si¢ kolejne spotkania, na ktérych prowadzona byla dyskusja nad modelem dziatania
sieci w Polsce oraz o charakterze integracyjnym.

Natomiast 10 grudnia z inicjatywy absolwentek/absolwentéw odbylo sie coroczne spotkanie
wielokulturowe ,,X-mas”. Byla to kolejna okazja do rozméw o kryzysie uchodzczym i po-
dzielenia si¢ dobrymi praktykami np. ptyngcych z dziatalnosci inicjatywy Refugees Welcome,
w ktorg niektore cztonkinie sieci sg zaangazowane.

Czlonkinie i cztonkowie sieci zrealizowali takze z sukcesem nastepujace indywidualne pro-
jekty spoteczne. Najnowsze projekty, ktore byty realizowane to:

* ., Wroclaw pomaga uchodZcom™: zbidrka na rzecz syryjskich uchodzcé6w w obozach stowen-
skich,

* ,,Gentrification in Greenpoint™ — film krotkometrazowy o polskich firmach, ktére prowadza
swoja dziatalnos¢ w dzielnicy Greenpoint w Nowym Jorku,

* ,,E-quality” — cykl 90-minutowych warsztatow na temat mowy nienawisci w Internecie, ne-
tykiety online i dziataczy pro-rownosciowych w Zielonej Gérze,

* Film spoleczny o ‘kulturze” gwattu ,,The Ninth Girl” w USA.




Poza indywidualnymi projektami absolwentek/absolwentéw, czlonkowie sieci realizowali
takze inne przedsiewziecia. Jarmila Rybicka —absolwentka Akademii Praw Czlowie-
ka ,Inkubator idei” z 2014 1., wraz z grupa aktywistow, zorganizowata projekt ,,Spotkanie
przez duze ,,S”, ktorej odbiorcami bylo czternascioro mtodych oséb pochodzenia romskiego
mieszkajacych na warszawskiej Pradze. Byly to zar6wno uczennice i uczniowie szkot pod-
stawowych, gimnazjalnych, jak i technikum. Wszyscy zaproszeni do udzialu w projekcie bo-
rykali sie z bardzo powaznymi problemami w szkole, wielu z nich grozit brak promocji do
nastepnej klasy oraz wykluczenie z zycia towarzyskiego swoich rowiesnikow.

Korepetytorzy i korepetytorki widywali si¢ z mlodzieza romska dwa razy w tygodniu. Byty to
spotkania ze wspélnym odrabianiem lekcji, przygotowywaniem si¢ do sprawdzianéw, odra-
bianiem zaleglosci albo zdobywaniem nowych umiejetnosci, ktére zazwyczaj trwaly od
dwoch do trzech godzin. Edukatorki i edukatorzy zachecali dzieci nie tylko do regularnej 1
indywidualnej nauki, ale takze do odkrywania nowych zainteresowan, siggnigcia po ksiazke
albo skorzystania z oferty kulturalnej Warszawy.

Inicjatywa ,.Spotkanie przez duze ‘S miala na celu przyczynienie si¢ w dluzszej perspekty-
wie do wzmocnienia spolecznej pozycji Roméw, zmniejszenia ich dyskryminacji oraz jest
inspiracja do sgsiedzkiego dialogu i wspolpracy. To, ze inicjatywa ta w pozytywny sposob
zmienila zycie kilkunastu miodych osob, ktore ze wzgledu na swoje pochodzenie majg utrud-
niony start w dorosto$¢ zostalo dostrzezone i docenione, czego przyktadem jest nominacja w
Edukacja. Nagroda ta przyznawana jest corocznie za najlepsze inajbardziej innowacyjne
praktyki i projekty warszawskie, ktérych realizatorami byty NGO.

Wiecej informacji:
http://uprzedzuprzedzenia.org/spotkanie-przez-duze-s/
hitps://www.youtube.com/watch?v=inXnHuxBggs

Inng inicjatywa powstala w ramach sieci Humanity in Action byl ,,Anne Frank Projekt: Po-
znan” (AFPP), czyli to letnia szkota tolerancji i przeciwdzialania antysemityzmowi, adreso-
wana do ucznidéw poznanskich gimnazjéw i licebw, prowadzona przez Sudipa Bhandariego 1
Lukasza Niparko (absolwentow Inkubatora idei Humanity in Action Polska w 2014 r.). Przez
dwa tygodnie w czerwcu i lipcu 2015 r., pigtnascioro mlodych mieszkancoéw Poznania od-
krywalo tysigcletnig historie i niezwykle bogatg kulture lokalnych Zydéw naznaczong Holo-
caustem, a takze wspolnie dyskutowato nad wspolczesnymi problemami zwigzanymi z prze-
strzeganiem praw czlowieka i przeciwdzialaniem dyskryminacji. W ramach drugiej czesci
AFPP we wrzesniu uczestniczki i uczestnicy wzieli udzial w warsztatach o prawach cztowie-
ka prowadzonych przez Grazyne Baranowskg (absolwentke programu Diplomacy & Diversity
Humanity in Action w 2014 r.) reprezentujagcg Poznanskie Centrum Praw Czlowieka i Inge
Reichelt z Uniwersytetu w Leeds. Nastgpnie grupa wraz ze Zbigniewem Pakulg (redaktorem
naczelnym czasopisma ,,Miasteczko Poznan”) i Lukaszem Poshusznym (absolwentem Inkuba-
tora idei w 2014 r.) odwiedzita Muzeum bylego niemieckiego obozu zaglady Kulmhof w
Chelmnie nad Nerem, w ktorym zgineta wigkszo$¢ poznanskich Zydéw. Ostatnim punktem
programu byta Warszawa. Razem z Adrianem Grycukiem (przewodnikiem z Fundacji Wiki-
media Polska) grupa poznala historie¢ warszawskiego getta — od jego potudniowych murow,
poprzez ul. Chlodna, az po Umschlagplatz. Mlodzi ludzie odwiedzili takze Muzeum Historii
Zydéw Polskich — Polin oraz spotkali sie z prezeska Fundacji Humanity in Action Polska,
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Monika Mazur-Rafal. Ostatnie spotkanie bylo okazjg do podsumowania projektu i do przed-
stawienia przez uczestniczki i uczestnikéw pomystow na swoje wlasne dziatania, ktorych
celem ma by¢ edukowanie rowiesnikow o historii zydowskiego Poznania, a takze przeciw-
dziatanie antysemityzmowi, dyskryminacji i wykluczeniu.

Wigcej informacji:
http://uprzedzuprzedzenia.org/o-fundacii/siec-aktywistow-hia-polska/

Portal www.UprzedzUprzedzenia.org

HUMANITY

Q-
© = ACTION

Aktaslnasc © mowe Bet¥CE Prawa Findacia o O
e aa hept crinwisia HiA Polia o
POLEKA

W 2015 r. zostal uruchomiony portal www.uprzedzuprzedzenia.org w ramach projektu ,,Pro-
gram antywirusowy: nie dla mowy nienawisci w Internecie”, bedacego ogolnopolska inicja-
tywa edukacyjng dla miodych liderek i lideréw majgcg na celu kreatywne mierzenie si¢ z
mowa nienawisci wobec roznych grup mniejszosciowych, szczegolnie w Internecie.
Na portalu dostgpna jest wiedza nt. przestrzegania praw cztowieka i z tym zwigzanych wy-
zwan, w szczegolnosci dotyczacych mowy nienawisci. Ponadto promowane sg dobre praktyki
dot. zapobiegania, przeciwdzialania 1 zwalczania mowy nienawisci. Co wigcej, portal stuzy
takze jako przestrzen do interakcji, inspiracji i wspdlpracy dla obecnych i przyszlych lide-
rek/lideréw oraz aktywistek/aktywistow.

Projekt ,,Program antywirusowy: nie dla mowy nienawisci w Internecie” zostat zrealizowany
w ramach programu ,,Obywatele dla Demokracji”, finansowanego z Funduszy EOG.

Wigcej informacji:
www.uprzedzuprzedzenia.org
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Szczegotowy kalendarz wydarzen
Fundacji Humanity in Action Polska w 2015 r.:

4 stycznia 2015 r.
Rekrutacja do Akademii Praw Czlowieka i Aktywnos$ci Obywatelskiej 2015

Humanity in Action
Fellowship 2015

The call for

applications is
OPEN :)

@

Kontynuujac przygotowania do 10-tej jubileuszowej edycji Akademii Praw Czlowieka i Ak-
tywnosci Obywatelskiej 2015, Fundacja Humanity in Action Polska wdrozyta ogélnopolska
kampani¢ informacyjno-promocyjna, ktérej celem byla rekrutacja mtodych aktywistek i ak-
tywistow do programéw HIA w Atlancie, Berlinie i Warszawie. W tym roku liderki i liderzy
z Polski, ktorzy interesuja si¢ prawami cztowieka, mogli réwniez aplikowaé na nowy program
Humanity in Action ,,John Lewis Fellowship” w Atlancie.

Wigcej informacji:
http://uprzedzuprzedzenia.org/akademia-praw-czlowieka-i-aktywnosci-obywatelskiei/
http://www.humanityinaction.org/programs/75-the-john-lewis-fellowship/445-fellowship-
focus

9 stycznia 2015 r.
Prezentacja dobrych praktyk na ,,Gali Szkoly Dialogu”

Fundacja Humanity in Action Polska zostala zaproszona do zaprezentowania dobrych praktyk
w zakresie edukacji migdzykulturowej na uroczystej ,,Gali Szkoty Dialogu” w Teatrze Wiel-
kim — Operze Narodowej podsumowujacej ogdlnopolski projekt ,,Szkota Dialogu” Fundacji
Forum Dialogu pod patronatem Ministra Edukacji Narodowe;j.

Wigcej informaciji:
http://www.dialog.org.pl/news gala szkoly dialogu 2014 .html
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13 stycznia 2015 r.
Obchody 25-lecia Wolnosci w Kancelarii Prezydenta RP

7. okazji obchodéw 25-lecia Wolnoéci, przedstawicielki i przedstawiciele organizacji poza-
rzadowych, ktére poprzez swoje dziatania wilaczyly si¢ w upamietnianie 25-lecia polskiej
demokracji, zostaly zaproszone na uroczysto$¢ podsumowania przez Prezydenta Rzeczpospo-
litej Polskiej Bronistawa Komorowskiego 25-lecia Wolnosci w Palacu Prezydenckim. Funda-
cja Humanity in Action, ktéra zorganizowata w 2014 r. pierwsze spotkanie w Polsce cyberak-
tywistéw Kongres ,,Strefa Inter@kcji” znalazla si¢ posrod zaproszonych organizacji.

15 stycznia 2015 r.
Rekrutacja do projektu ,,Start-up! Laboratoria akcji i idei przeciw mowie nienawisci”

Fundacja Humanity in Action Polska w partnerstwie ze Stowarzyszeniem Mlodych Dzienni-
karzy POLIS zintensyfikowata akcj¢ informacyjno-promocyjng, ktorej celem bylo zaintere-
sowanie udzialem w projekcie ,,Start-up! Laboratoria akcji i idei przeciw mowie nienawisci”
miodych ludzi w wieku 18-30 lat. Projekt byt w szczegolnosci adresowany do osob zaintere-
sowanych rozpoczeciem lub rozwijaniem swojej dziatalnosci lokalnej przeciwko dyskrymina-
cji oraz mowie nienawisci. Dzieki udzialowi w projekcie uczestniczka/uczestnik bedzie mo-
glta/moégt weieli¢ w zycie swoj autorski projekt w swojej spotecznosci lokalnej, dostosowany
do lokalnych potrzeb i dzieki temu rozszerzy¢ swoje umiejgtnosci liderskie i aktywistyczne.

Wigcej informacji:
http://uprzedzuprzedzenia.org/ekurs/start-up-laboratoria-akcji-i-idei-przeciw-mowie-
nienawisci/
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22 stycznia 2015 r.
Sukcesy absolwentek/absolwentéw Akademii Praw Czlowieka i Aktywnosci Obywatel-
skiej

Aleksandra Lipczak, absolwentka Akademii Praw Czlowicka i Aktywnosci Obywatelskiej
Humanity in Action Polska oraz czlonkini sieci absolwentek/absolwentow Humanity in Ac-
tion zostata laureatka IV Programu Stypendialnego dla mlodych dziennikarzy im. Ryszarda
Kapuscinskiego.

20 lutego 2015 r.
Rekrutacja do programéw stazowych Humanity in Action w Parlamencie Europejskim
i Kongresie USA

Fundacja Humanity in Action Polska we wspolpracy z pozostatymi organizacjami z sieci HIA
przeprowadzita w Polsce kampani¢ informacyjno-promocyjna, ktérej celem byla rekrutacja
do programow stazowych, ktére Humanity in Action prowadzi
w Parlamencie Europejskim i Kongresie USA dla absolwentek i absolwentéw programéw
Humanity in Action. Obydwa programy sg unikalng szansg zdobycia profesjonalnego do-
Swiadczenia w obu instytucjach.

Wigcej informacji:
http://www.humanityinaction.org/programs/2-lantos-humanity-in-action-congressional-

fellowship
http://www.humanityinaction.org/programs/9-pat-cox-humanity-in-action-fellowship
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17 marea 2015 r.
Spotkanie przez duze ,,S”

Marzec byl pierwszym miesigcem realizacji projektu Jarmity Rybickiej, absolwentki Akade-
mii Praw Czlowieka ,Inkubator idei” z 2014 r., ktéra wraz z grupg aktywistek/aktywistow
zainicjowata dziafania skierowane do czternasciorga mtodych 0s6b pochodzenia romskiego
mieszkajgcych na warszawskiej Pradze.

Wiecej informacji:
https://www.facebook.com/HIAPolska/posts/10153642060814069
https://www.youtube.com/watch?v=jnXnHuxBggs

21 mareca 2015 r.
Usuwanie nienawisci — Akeja ,,Wiosna”

W ramach ogélnopolskiej akcji HejtStop wspolnie zinnymi aktywistkami/aktywistami,
ekipg Fundacji Humanity in Action Polska i cztonkiniami/cztonkami sieci Fundacji Huma-
nity in Action Polska zamalowane zostaly ,hejty” na murach szkoly podstawowej przy
ul. Hirszfelda 11 w Warszawie. W akcji wzieta udziat rowniez minister edukacji p. Joanna
Kluzik-Rostkowska oraz Ambasador Szwecji p. Staffan Herrstrom.

Wiegcej informacji:
http://uprzedzuprzedzenia.org/post20/

15 kwietnia 2015 r.
Spotkanie z legendg ruchu 0s6b niepelnosprawnych w USA — Harilyn Rousso
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Magdalena Szarota, czlonkini zarzadu Fundacji Humanity in Action Polska, spotkala sie
w Nowym Jorku z p. Harilyn Rousso, ktéra jest jedng z legendarnych liderek ruchu osdb
z niepelnosprawnosciami. Celem spotkania byla m.in. wymiana dobrych praktyk aktywi-
stycznych w zakresie praw 0sob z niepelnosprawnosciami oraz pomystéw na miedzynarodo-
we dziatania liderskie.

20-22 kwietnia 2015 r.
Udzial w migdzynarodowej konferencji ,,Mi¢dzykulturowosé¢ w edukacji historycznej”

Monika Mazur-Rafal, Prezeska i Dyrektorka Fundacji Humanity in Action Polska przeprowa-
dzita warsztaty pt.: ,,Wolnos¢ stowa a mowa nienawisci: wyzwania w wyznaczaniu granic”
dla ekspertek/ekspertéow w ramach mig¢dzynarodowej konferencji ,,Miedzykulturowosé¢ w
edukacji historycznej” organizowanej przez Polin Muzeum Historii Zydéw Polskich.

Wiecej informacji:
http://www.polin.pl/pl/miedzykulturowosc-w-edukacii

15-17 maja 2015 r.
Szkolenie inaugurujace projekt dla uczestniczek i uczestnikow projektu ,,Start-up! La-
boratoria akcji i idei przeciw mowie nienawisci”
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3-dniowe seminarium sktadato sie z trzech czgsci. Pierwszego dnia odbyly si¢ zajecia integra-
cyjne oraz przedstawiono koncepcj¢ projektu wraz z harmonogramem. Drugi dzien po$wieg-
cony byt tematyce mowy nienawisci i dyskryminacji, w tym z perspektywy grup dyskrymi-
nowanych w Polsce. W ramach tego modutu odbyta si¢ debata z udziatem Joanny Talewicz-
Kwiatkowskiej (kwartalnik Dialog—Pheniben), Kamili Baranowskiej (tygodnik ,,Do Rzeczy™),
Ewy Kalety (magazyn ,,Duzy Format™) i Tomasza Piatka (Stowarzyszenie Lambda Warsza-
wa), warsztaty prawne, warsztaty antydyskryminacyjne oraz wyklad Dominiki Bychawskiej-
Siniarskiej (Helsinska Fundacja Praw Czlowicka) o granicach migdzy mowa nienawisei i
wolnoscia stowa. Trzeci dzien poswiecony byt dziataniom przeciwko mowie nienawisci w
Internecie. W ramach tego modutu odbyly sie warsztaty na temat sposobéw angazowania
dziennikarzy i uzytkownikow mediow spolecznosciowych przeciwko mowie nienawisci oraz
na temat eliminowania hejtu z przestrzeni publicznej (wyklad Joanny Grabarczyk, HejtStop).

21 maja 2015 r.
Jak projektanci moga przyczyni¢ si¢ do podniesienia poziomu przestrzegania praw
czlowieka? Wystapienie czlonkini sieci Humanity in Action na TEDex

Czy projektanci moga przyczyni¢ sie¢ do podniesienia poziomu przestrzegania praw czlowie-
ka? Okazuje si¢, ze wbrew pozorom moga, skoro z powodu braku dostepu do toalet, wiele
dziewczynek w Azji 1 Afryce nie moze chodzi¢ do szkoty. Jasmine Burton, absolwentka pro-
gramu Fundacji Humanity in Action Polska z 2014 r., jest jedng z o0sob, ktora z wielka pasja
przyczynia si¢ do rozwiazywania tego typu globalnych problemow, zajmujac si¢ projektowa-
niem toalet. Na TEDex w Atlancie podzielila sie dobrymi praktykami w tym zakresie.

Wiecej informacji:
https://www.youtube.com/watch?v=4pzFVspHI Y Q&app=desktop

11 czerwea 2015 r.
Konferencja ,,Polska w ruchu. Eksperci i mlodzi liderzy o wielokulturowosci, transfor-
macji i aktywizmie"
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Inspiracja do zorganizowania konferencji byla publikacja pt. ,,Polska w ruchu. Eksperci
1 mlodzi liderzy o wielokulturowosci, transformacji 1 aktywizmie” (bit.ly/Polska w_ruchu),
ktora jest podsumowaniem 10 lat dziatalno$ei Fundacji Humanity in Action Polska. Prele-
gentkami/prelegentami konferencji byli: prof. Anna Giza-Poleszezuk (Uniwersytet Warszaw-
ski); Alicja Pacewicz (Centrum Edukacji Obywatelskiej); Eugeniusz Smolar (Rada Fundacji
Humanity in Action Polska); dr Judith Goldstein (Humanity in Action Inc.); Monika Mazur-
Rafal (Fundacja Humanity in Action Polska) oraz aktywistki/aktywisci sieci Fundacji Huma-
nity in Action w Polsce.

Wigcej informacji:
http://uprzedzuprzedzenia.org/konferencia-polska-w-ruchu/

13 czerwea 2015 r.
Spotkanie sieci Humanity in Action Polska

Spotkanie 1 wymiana pomysiow na dzialanie miedzy gronem absolwentek/absolwentéw pro-
graméw Humanity in Action Polska, a uczestniczkami/uczestnikami Inkubatora idei 2015 —
Akademii Praw Czlowieka.

30 czerwea 2015 r.
AnneﬂFrg kP 'gkt: P

Wystartowata letnia szkola tolerancji i przeciwdzialania antysemityzmowi, adresowana
do uczniéw poznanskich gimnazjéw i liceow ,,Anne Frank Projekt: Poznan” , prowadzona
przez Sudipa Bhandariego i Lukasza Niparko (absolwentéw Inkubatora idei Humanity in Ac-
tion Polska w2014 1.). Przez dwa tygodnie, pigtnascioro miodych mieszkancow Poznania
odkrywato tysigcletnig histori¢ i niezwykle bogatg kulture lokalnych Zydéw naznaczong Ho-
locaustem. Projekt byt mozliwy do zrealizowania dzigki wsparciu Fundacji ,,Pamieé, Odpo-
wiedzialno$¢ 1 Przysztos¢” EVZ.
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Wigcej informacji:
https://www.facebook.com/afprojektpoznan/
http://annefrankprojektpoznan.weebly.com/

9 lipea 2015 1.
Warsztaty o kampaniach spolecznych dla bialoruskich dziennikarzy i dzialaczy spolecz-
nych

Przemystaw Iwanek oraz Jarmita Rybicka z Fundacji Humanity in Action Polska przeprowa-
dzili warsztaty o tworzeniu kampanii spolecznych on-line w ramach seminarium organizowa-
nego przez Helsinska Fundacje Praw Czlowieka dla dziennikarzy i dziataczy organizacji po-
zarzagdowych z Bialorusi, zajmujacych si¢ chorobami zakaznymi.

3 wrze$nia 2015 r.
Dialog mig¢dzykulturowy doceniony — Nagroda Miedzykulturowa 2015 dla Fundacji
Humanity in Action Polska

Mowa nienawisci w Internecie, dialog miedzyreligijny i miedzykulturowy, integracja migran-
tow oraz spolecznie zaangazowane dziennikarstwo — to tematy projektow 5 organizacji
z Austrii, Izraela, Polski, Serbii 1 Ugandy, ktore zostaty nagrodzone prestizowa Nagroda Mig-
dzykulturowg 2015 austriackiego Federalnego Ministerstwa Europy, Integracji i Spraw Za-
granicznych. W uroczyste] ceremonii rozdania nagrod w Wiedniu wzieli udzial: Minister
Spraw Zagranicznych p. Sebastian Kurz oraz ok. 350 przedstawicielek i przedstawicieli swia-
ta polityki, dyplomacji, kultury, organizacji pozarzadowych oraz mediow.

Wigcej informacji:
http://uprzedzuprzedzenia.org/dialog-miedzykulturowy-doceniony/

19 wrzesnia 2015 r.
Spotkanie sieci Humanity in Action Polska
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Czlonkinie i czlonkowie sieci Humanity in Action Polska mieli mozliwos¢ spotkaé sie i
oméwi¢ model dziatania sieci i plany na najblizsze dziatania. Byla to takze okazja, aby po-
dzieli¢ sie¢ informacjami o biezgcej dzialalnosci Fundacji i mozliwosciach wilaczania sie¢ w
planowane przedsigwzigcia. Ponadto odbyla si¢ wymiana doswiadczen i opinii nt. kryzysu
uchodzczego, a takze konsultacja pomystéw na indywidualne projekty spoteczne.

25-27 wrzesnia 2015 r.
Uczestniczki i uczestnicy ,,Anne Frank Projekt: Poznan” w Chelmnie nad Nerem oraz w
Warszawie

Uczestniczki i uczestnicy Anne Frank Projekt: Poznan wyruszyli w podroz przez historie Zy-
dow polskich — odwiedzajac takie miejsca jak: Muzeum Historii Zydéw Polskich POLIN,
byly obdz zaglady w Chelmnie nad Nerem i dawne warszawskie getto. Podczas warsztatow
uczniowie poznanskich gimnazjéw 1 szkét ponadgimnazjalnych mogli poznaé prawne aspekty
zwigzane z przestrzeganiem praw czlowieka 1 przeciwdziataniem dyskryminaciji, a takze spo-
tkali si¢ z Monikag Mazur-Rafal i Przemystawem Iwankiem z Fundacji Humanity in Action
Polska. Podczas spotkania z Humanity in Action, uczestniczki i uczestnicy przedstawili swoje
wlasne projekty na promowanie historii i kultury poznanskich Zydéw oraz walke z mowa
nienawisci 1 dyskryminacjg w Poznaniu.

1 listopada 2015 r.
Rozpoczecie realizacji spolecznych start-upéw w 16 wojewodztwach ramach projektu

Od listopada 17 lokalnych liderek i lideréw rozpoczeto realizacje swoich spolecznych start-
updéw w ramach projektu ,,Start-up! Laboratoria akcji 1 idei przeciw mowie nienawisci”. Ich
projekty dotyczyly przeciwdzialania mowie nienawisci wobec wybranych grup: os6b star-
szych, kobiet, czlonkin/czlonkéw mniejszosci narodowych i etnicznych, oséb nieheteronor-
matywnych, oséb niepelnosprawnych, mieszkancow wsi. Pomysly na spoleczne start-upy
zostaly wylonione w drodze konkursu, a ich liderzy realizowali swoje dziatania w systemie
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mentoringu i w Scistej wspolpracy z Fundacja HIA Polska i Stowarzyszeniem Miodych
Dziennikarzy ,,Polis”.

Wiecej informacji:
http://uprzedzuprzedzenia.org/re-akcje-na-hejt/start-up-laboratoria-akcji-i-idei-przeciw-
mowie-nienawisci/

http://uprzedzuprzedzenia.org/wybralismy-zwycieskie-start-upy/

1 grudnia 2015 r.
Start-up z woj. opolskiego ,,(Nie)typowe kobiety przeciw mowie nienawisci”

Autorka koncepcji start-upu, Iwona Gatazka, zorganizowala pierwsze spotkanie w ramach
swojej inicjatywy. Byly to warsztaty antydyskryminacyjne w Miejskim Osrodku Pomocy
Rodzinie — Osrodku Readaptacji Spotecznej Szansa w Opolu skierowane do kobiet, przede
wszystkich do tych, ktore korzystajg ze wsparcia Osrodka.

Wiecej informacji:
https://www.facebook.com/media/set/?set=a.1531181057192571.1073741830.152153844149
0166&type=3

4 grudnia 2015 r.
Start-up ,,Rozmowy o0 mowie” z woj. lubelskiego

Autorka inicjatywy Jolanta GoZdzik zorganizowala w Parczewie pierwsze warsztaty, podczas
ktérych uczestniczki/uczestnicy dowiedzieli sig, czym jest mowa nienawisci, jak ja diagno-
zowac 1 jak jej przeciwdziata¢. W spotkaniu uczestniczyly osoby pracujace z mlodzieza, m.in.
bibliotekarze 1 bibliotekarki.

Wigcej informacji:
https://www.facebook.com/media/set/?set=a.941025379314610.1073741829.9323271501844
33&type=3
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5 grudnia 2015 r.

Start-up ,,Pionierzy réwnosci” z woj. warminsko-mazurskiego

B R i ]
-

Autor Michal Pawlowski zrealizowal pierwsze spotkanie mtodych Pionierow Réwnosci, pod-
czas ktorego grupa sie poznata, dyskutowata o tym, czym jest mowa nienawisci oraz o tym,
jakie dziatania chce zrealizowa¢ w ramach projektu.

Wiecej informacji:
hitps://www.facebook.com/pionierzyrownowsci/posts/923522694390983

7 grudnia 2015 r.
Start-up ,,GoScinno$¢” z woj. Slaskiego

Autorka f.ucja Cieslar zrealizowata pierwsze spotkanie — debate pt. ,,Mowa nienawisci # wol-
nosé¢ stowa”, podczas ktorej uczestniczki/uczestnicy starali si¢ znalez¢ sposoby reagowania na
mowe nienawisci oraz dowiedzieli sie, jakich narzedzi uzy¢, by si¢ przed nig obroni¢. Roz-
mowa dotyczyta takze granic wolnosci wypowiedzi.

Wiecej informacji:
https://www.facebook.com/events/472771056261569/

9 grudnia 2015 r.
Start-up ,,GoScinnos¢” z woj. Slaskiego

HAiM TO PO BABCL/DIIADKU
MOM TO PO OMIE/OPIE
R FOTOSRATIETY T MAATOANE
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Autorka Lucja Cieslar oglosita konkurs ,,Mam to po babci/dziadku, mom to po omie/opie” na
najciekawszg histori¢ o relacji wnukéw i ich dziadkéw, pochodzacych ze wsi. Celem start-
upu Lucji bylo przelamywanie stereotypéw dotyczacych oséb mieszkajgecych/pochodzacych
ze wsl. Dzialanie mialo pokaza¢, jakie wartosci i wazne dla miodych ludzi, cechy i1 umiejetno-
$ci odziedziczyli po swoich dziadkach mieszkajgcych na wsi.

Wiecej informacji:
http://mamtopobabci.blogspot.com/

9 grudnia 2015 r.
Start-up ,,(Nie)typowe kobiety przeciw mowie nienawisci” z woj. opolskiego: warsztaty
stolarskie

Kolejne dziatanie w ramach start-upu Iwony Galazki polegato na przeprowadzeniu warszta-
tow stolarskich dla kobiet, podczas ktorych uczestniczki miaty okazje nauczy¢ si¢ podstawo-
wej obrobki mechanicznej drewna, naby¢ umiej¢tnosci obstugi wiertarko-wkretarki oraz po-
znaé kreatywne sposoby na wykorzystanie drewna w domu. Celem warsztatéw bylo z jednej
strony przeciwdzialanie stereotypowi kobiety, ktdra nie posiada tego typu umiejgtnosci. Z
drugiej strony celem zaje¢ bylo takze wsparcie kobiet w dokonywaniu nietypowych wybo-
row, jezeli chodzi o zawdd lub hobby, a takze budowanie poczucia niezaleznosci i mozliwosci
poradzenia sobie w kazdej sytuacji.

Wiecej informacji:
https://www.facebook.com/media/set/?set=a.1532938633683480.1073741831.152153844149
0166&type=3

10 grudnia 2015 r.
Rekrutacja do XI. edycji Akademii Praw Czlowieka i Aktywnosci Obywatelskiej

Z okazji miedzynarodowego Dnia Praw Czlowieka Fundacja Humanity in Action Polska roz-
poczeta doroczng rekrutacje do XI. juz edycji Akademii Praw Czlowieka i Aktywnosci Oby-
watelskiej.

Wiecej informacji:
www.humanityinaction.org/APPLY
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10 grudnia 2015 r. Warszawa i 12 grudnia 2015 r. Poznan
Wielokulturowe spotkanie ,,X-mas”

Z inicjatywy absolwentek i absolwentéw odbylo si¢ coroczne spotkanie wielokulturowe ,,X-
mas”. Byla to kolejna okazja do rozmoéw o kryzysie uchodZczym i podzielenia si¢ dobrymi
praktykami np. plynace z dzialalnosci inicjatywy Refugees Welcome, w kt6ra niektore czlon-
kinie sieci sg zaangazowane. Podobne spotkanie lokalnego grona czlonkin i cztonkow sieci
Humanity in Action Polska odbyto si¢ takze 12 grudnia w Poznaniu.

11 grudnia 2015 r.
Start-up ,,Zblizenia” z woj. dolnoslaskiego

Autorka Izabela Sum zorganizowata pierwsze spotkanie mtodziezy bioracej udziat w projek-
cie, podczas ktérego grupa rozmawiata o tym co to jest wykluczenie, stereotyp, uprzedzenie,
dyskryminacja w praktyce. Czg$¢ warsztatu zostata poswigcona kulturze romskiej. Start-up
»Zblizenia” jest skierowany do mlodziezy i dzieci z wroclawskiej dzielnicy Nadodrze, m.in.
zamieszkalej przez spolecznos¢ Romoéw, borykajgcej sie z réznymi problemami w szkole,
domu i w $rodowisku réwiesniczym oraz wspolpracujacymi ze Stowarzyszeniem Aktywnych
Spotecznie ,, Trampolina”.

Wigcej informacji:
http://projektzblizenia.pl/2015/12/15/pierwsze-warsztaty-za-nami/
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12 grudnia 2015 r.
Start-up ,,Wielokulturowy Krakow” z woj. malopolskiego
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Autorka Joanna Antonik zrealizowata pierwsze spotkanie sieciujace dla instytucji zajmuja-
cych si¢ mniejszosciami narodowymi, etnicznymi i wyznaniowymi w Spétdzielni ,,Ogniwo”
w Krakowie. Spotkanie bylo okazja do wymiany dobrych praktyk i doswiadczen pomiedzy
osobami pracujgcymi w tym obszarze. Na spotkaniu organizacje ustality metody i zarysowaty
przestrzeft do wspdlpracy pomiedzy soba.

Wiecej informacji:
https://www.facebook.com/events/1651412851808263/

14 grudnia 2015 r.
Start-up ,,Wojownicy Jesieni Zycia: przeciwko ageizmowi” z woj. zachodniopomorskie-

go

Autor Michat Skrzypczak z okazji inauguracji swojego start-upu zorganizowal w Koszalinie
bieg przeciw dyskryminacji osob starszych. W miedzypokoleniowym biegu wziety udziat
zaréwno ludzie miodzi i jak i seniorzy (jedna z uczestniczek miata 81 lat!).

Wigcej informacji:
https://www.facebook.com/media/set/?set=a.1515873172039808.1073741829.150705711958
8080&type=3

15 grudnia 2015 r.
Start-up ,,Laboratoria komunikacji” z woj. pomorskiego
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Autor Tomasz Solarski zorganizowatl pierwsze prelekcje dotyczace kultury debaty publicznej,
poprowadzone przez Andrzeja Skibg¢ i Michata Rutkowskiego. Celem calego start-upu byto
promowanie kultury dyskusji, umiejgtnoscei komunikowania si¢ bez agresji i mowy nienawi-
sci, walki na rzeczowe i merytoryczne argumenty.

Wiecej informacji:
https://www.facebook.com/media/set/?set=a.1528481450797664.1073741828.151742249857
0226&type=3

17 grudnia 2015 r.
Start-up ,,Nietypowe kobiety przeciw mowie nienawisSci” z woj. opolskiego: warsztaty
krawieckie

Kolejnym dziataniem w start-upie Iwony Galgzki byly warsztaty antydyskryminacyjne, pota-
czone z warsztatami krawieckimi. Uczestniczki poglebily wiedze dotyczaca stereotypow pici i
mowy nienawisci wobec kobiet. Z pomocg Alicji Bryniak-Stanek stworzyly antyhejtowe kre-
acje odziezowe.

Wiecej informacji:
https://www.facebook.com/media/set/?set=a.1536940539949956.1073741833.152153844149
0166&type=3

17 grudnia 2015 r.
Start-up ,,Wojownicy jesieni zycia” z woj. zachodniopomorskiego

Autor Michat Skrzypczak zrealizowal kolejne dzialanie w swoim start-upie, czyli warsztaty
aikido dla starszych i mlodszych, podczas ktérych zostat nakrecony spot catej kampanii.

Wigcej informacji:
https://voutu.be/dzTKvvziCVI
https://www.facebook.com/wojownicyjesieni/posts/1516600468633745
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19 grudnia 2015 r.
Start-up ,,Pionierzy Rownosci” z woj. warminsko-mazurskiego

Podczas drugiego spotkania ,,Pionierow Roéwnoséci”, pod kierunkiem autora Michata Pawlow-
skiego, uczestniczki i uczestnicy uczyli sie i dyskutowali o dyskryminacji. Rozmawiali o isto-
cie zjawiska dyskryminacji, jej przyczynach i skutkach oraz sposobach zapobiegania jej wy-
stepowaniu w spoteczenstwie, a takze mozliwosciach uzyskania pomocy, gdy spotkajg si¢ z
tym zjawiskiem.

Wigcej informacji:

https://www.facebook.com/pionierzyrownowsci/posts/930675167009069
https://www.facebook.com/pionierzyrownowsci/posts/930711620338757
https://www.facebook.com/pionierzyrownowsci/posts/931204156956170

19 grudnia 2015 r.
Start-up ,,Ludzka twarz” z woj. podlaskiego

W okresie przed$wigtecznym autorka projektu Paulina Karczewska zrealizowata Kiermasz
Réznorodnosci, ktdrego glowng atrakcjg bylo artystyczne rekodzieto oraz ekologiczna zyw-
no$¢ od niszowych producentéw. Dzieki kiermaszowi mieszkancy Bialegostoku mogli zoba-
czyé swoje miasto z nieco inngj, bardziej ré6znorodnej perspektywy.

Wigcej informacji:
https://www.youtube.com/watch?v=qVerg8By191&feature=youtu.be

19 grudnia 2015 r.
Start-up ,,#muzulmanki_warszawianki” z woj. mazowieckiego
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Dzigki inicjatywie autorki Lubnej Al-Hamdani w meczecie odbyto si¢ spotkanie §wiateczne,
podczas ktérego uczestniczki/uczestnicy mogli pozna¢ odpowiedzi na nastepujgce pytania: co
taczy islam z chrzescijafstwem? Jak i kiedy $wietujg muzutmanie? Jak wyglada meczet od
Srodka?

Wigcej informacji:
http://uprzedzuprzedzenia.org/inspiracje/start-up-muzulmanki_warszawianki/

19 grudnia 2015 r.
Start-up ,,(Nie)typowe kobiety przeciwko mowie nienawisci” z woj. opolskiego

W ramach start-upu Iwony Gatazki ogloszono zwycigzczyni¢ konkursu na grafike wyrazajaca
sprzeciw wobec mowy nienawisci wobec kobiet. Zwycieskie grafiki staly sie szablonem na
antyhejtowe koszulki.

Wiecej informacji:
https://www.facebook.com/nietypowe.kobiety/posts/1535493080094702

20 grudnia 2015 r.
Start-up ,,Rozmowy 0 mowie” z woj. lubelskiego
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Autorka Jolanta Gozdzik zainicjowata jedno z dziatann w ramach swojego start-upu — konkurs
na film antyhejtowy, skierowany przede wszystkim do mlodziezy. Zwycieskie filmy zostaly
pokazane podczas finatowego wydarzenia w lutym. Konkurs wygrata Oktawia Czechowska,
I miejsce zajety Gabriela Wojtal i Malwina Grzywacz, za$ III miejsce Aneta Krol.
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Wigcej informacji:
https://www.facebook.com/media/set/?set=a.948486628568485.1073741831.9323271501844
33&type=3

22 grudnia 2015 r.
Start-up ,,Zblizenia” z woj. dolno$lgskiego

Autorka Izabela Sum zorganizowata warsztaty komunikacyjne dla mlodziezy: dwie trenerki z
grupy nieformalnej ,,Kontakt” przeprowadzity kilka gier i zabaw, w ramach ktorych o glowna
nagrode¢ rywalizowaly dwie druzyny. Mlodziez uczyla sie, jak ze sobg komunikowaé. Start-up
.Zblizenia” jest skierowany do mlodziezy i dzieci z wroctawskiej dzielnicy Nadodrze, bory-
kajacej si¢ z roznymi problemami w szkole, domu i w $rodowisku réwiesniczym oraz podo-
piecznymi wspolpracujgcymi ze Stowarzyszeniem Aktywnych Spolecznie ,,Trampolina”.

Wigcej informacji:
http://projektzblizenia.pl/2015/12/22/balony-pociete-kwadratv-gazety-i-jajka-czyli-za-
pomoca-czego-uczymy-sie-komunikacji-2/

22 grudnia 2015 r.
Start-up ,,Inna perspektywa” z woj. mazowieckiego

Autor Artur Switalski zorganizowat pierwsze spotkanie grupy polskich i romskich dzieci.
Miato ono charakter integracyjny: grupa miata okazje poznac si¢ blizej, pobawi¢, nawiazac
pierwszy kontakt, dzigki ktéremu mozliwe beda pozniejsze wspolne dziatania.

Wiecej informacji:
https://www.facebook.com/media/set/?set=a.210105292662535.1073741829.1884158781648
10&type=3
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28 grudnia 2015 r.
Start-up ,,#mamyglos” z woj. wielkopolskiego

Autorka Sylwia Wodzinska zrealizowata pierwsze wydarzenie z cyklu ,,Spotkanie z mega-
babkg”. Cykl ten to spotkania z kobietami 1 dziewczynami, ktérych zycie, dokonania, czy
przygody moga by¢ lub juz sg inspiracja.

Wiegcej informacji:
htips://www.facebook.com/media/set/?set=a.167080846981401.1073741830.1443806059180
92&type=3 '
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2. Okres objety sprawozdaniem finansowym.
Sprawozdanie finansowe Fundacji jest prezentowane za rok rozpoczynajacy si¢ dnia 01
stycznia 2015 roku i konczacy si¢ dnia 31 grudnia 2015 roku.

3. Wskazanie, czy sprawozdanie finansowe zawiera dane laczne, jezeli w sklad jednostki
wechodza wewnetrzne jednostki organizacyjne sporzadzajace samodzielne sprawozdania
finansowe.

Sprawozdanie finansowe nie zawiera danych tgcznych wewnetrznych jednostek organizacyj-
nych sporzadzajacych samodzielnie sprawozdanie finansowe. Fundacja nie posiada jednostek
samodzielnie sporzadzajgcych sprawozdania finansowe.
W okresie objetym niniejszym sprawozdaniem finansowym nie nastapito polaczenie z inng
jednostkg organizacyjng, nabycie lub aczenie udziatow.

4, Zaltozenia kontynuacji dzialalnosci.

Sprawozdanie finansowe Fundacji za rok rozpoczynajacy si¢ dnia 01 stycznia 2015 roku i
konczacy si¢ dnia 31 grudnia 2015 roku zostato sporzadzone przy zatozeniu kontynuowania
dziatalnosci statutowe]j przez Fundacje¢ w dajacej si¢ przewidzie¢ przyszlosci. Zarzad Fundacji
nie stwierdza na dzien podpisania sprawozdania finansowego istnienia faktow i okolicznosci,
ktére wskazywalyby na zagrozenie dla mozliwosci kontynuacji dziatalnosci przez Fundacje w
okresie 12 miesiecy po dniu bilansowym na skutek zamierzonego lub przymusowego zanie-
chania badz istotnego ograniczenia przez nig dotychczasowej dziatalnosci.

5. Przyjete zasady (polityka) rachunkowosci, w tym metody wyceny aktywow i pasywow
(w tym amortyzacji) pomiaru wyniku finansowego oraz sposobu sporzadzania sprawoz-
dania finansowego.

Ksiegi rachunkowe prowadzone sg przez Spotke EPM Doradcy, na podstawie umowy z dnia
03 marca 2009 roku na prowadzenie ksigg rachunkowych.
Zaprezentowane w niniejszym dokumencie sprawozdanie finansowe sporzadzane zostato przy
zastosowaniu nastepujacych zasad:
1) sprawozdanie finansowe zostalo przygotowane zgodnie z przepisami ustawy z dnia
29 wrze$nia 1994 roku o rachunkowosci (Dz. U. nr 121, poz. 591 ze zm.),
2) sprawozdanie finansowe sporzadza si¢ zgodnie z konwencja kosztu historycznego, z
zachowaniem zasady ostroznosci,
3) rok obrotowy Fundacji obejmuje okres trwajgcy dwanascie kolejnych petnych miesie-
cy kalendarzowych ,
4) rachunek zyskow i strat sporzadzany jest w wariancie porGwnawczym.

Aktywa 1 pasywa wyceniono wedlug zasad okreslonych w ustawie o rachunkowosci.

& Nouek jﬁ;‘mlw 1@6&9\14/(_-— K@?QJ’
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B. DODATKOWE INFORMACJE I OBJASNIENIA

1. Informacje o wysokosci uzyskanych przychodéw, z wyodrebnieniem ich zrédel (np.
spadek, zapis, darowizna, Srodki pochodzgce ze Zrodel publicznych, w tym z budzetu
panstwa i budzetu gminy), odplatnych Swiadczen realizowanych przez Fundacje w ra-
mach celéw statutowych z uwzglednieniem kosztéow tych Swiadczen; jezeli prowadzono
dzialalnos$¢ gospodarcza, wynik finansowy tej dzialalnosci oraz procentowy stosunek
przychodu osiagnigtego z dzialalnosci gospodarczej do przychodu osiggnigtego z pozo-
stalych Zrédel.

Wysokos¢ uzyskanych przychodéw w roku sprawozdawczym, z wyodrebnieniem ich Zrodet
(wg deklaracji podatkowej CIT-8 i ewidencji analitycznej).

Ogolem przychody z dzialalnoSci statutowej 556 734,17 zi
w tym wg zrodel, z tytuhu:
a) spadku 0,00 zt
b) zapisu 0,00 zt
¢) darowizny 45 000,00 zt
d) srodkéw pochodzgeych ze zrddel publicznych 372 883,69 z1
Z tego
— z budzetu panstwa 1% podatku 0,00 zt
— z budzetow jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
— z budZetu zagranicznego, europejskiego 372 883,69 zt
— od sponsoréw zagranicznych 0,00 zt
— od sponsoréw lub innych podmiotéw nie zaliczanych do sektora
finanséw publicznych 0,00 zt
f) odplatnych $§wiadczen w ramach celow statutowych 0,00 zt
g) pozostate: 138 850,48 zt
— nadwyzki z lat ubiegltych 137 652,58 zt
— sktadki czlonkowskie 1 wpisowe 0,00 zt
— wplaty na zjazdy i konferencje 0,00 zt
— odsetki bankowe, réznice kursowe 1 135,90 zt
— pozostate przychody operacyjne 62,00 zt
Prowadzenie dzialalnosci gospodarczej:
— przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
— wynik finansowy na tej dziatalnosci (zysk, strata) 0,00 zt

— procentowy stosunek przychodu osiggnietego z dziatalnosci
gospodarcze] do przychodu osiggnigtego z pozostatych zrédet 0 %

2. Informacja o poniesionych kosztach na:

a) koszty realizacji celow statutowych 408 209,43 zt
b) koszty ogolno administracyjne

(umowy zlecenia.) 0,00 zt
c) dziatalnos¢ gospodarcza 0,00 zt
d) pozostate koszty operacyjne 1 finansowe 1,49 zt
Nadwyzka /$rodki do wykorzystania/ 148 483,25 zi
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3. Dane o:

a) liczbie 0sob zatrudnionych w Fundacji z podzialem wedlug zajmowanych stanowisk i
z wyodrebnieniem oséb zatrudnionych wylacznie w dzialalno$ci gospodareczej.

Fundacja w 2015 r. nie zatrudniala pracownikéw na umowy o prace
b) lgcznej kwocie wynagrodzen wyplaconych przez Fundacj¢ z podzialem

na wynagrodzenia, nagrody, premie i inne Swiadczenia, z wyodre¢bnieniem calosci tych
wynagrodzen os6b zatrudnionych wylgcznie w dzialalnosci gospodarczej.

Wynagrodzenia ogotem 0,00 zt
w tym:
— z dzialalnosci statutowej 0,00 zt
Z tego:
— wynagrodzenia podstawowe 0,00 zt.
— nagrody 0,00 zt
— premie 0,00 zt
— inne 0,00 z1
— z dziatalnosci gospodarczej 0,00 z4

¢) wysokos$ci rocznego lub przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia wyplacanego lacz-
nie czlonkom zarzadu i innym organom Fundacji oraz osobom kierujacym wylacznie
dzialalnoscia gospodarcza =z podzialem na wynagrodzenia, nagrody, premie
i inne Swiadczenia:

przecigtne miesieczne wynagrodzenia tacznie 0,00 zt

w tym:
wyplacone cztonkom Zarzadu 0,00 zt
z tego:
wynagrodzenia podstawowe 0,00 zt
nagrody 0,00 zi
premie 0,00 zt
inne 0,00 z1
wypltacone osobom kierujacym dziatalnoscig
gospodarcza 0,00 zt
7 tego:
wynagrodzenia podstawowe 0,00 zt
nagrody 0,00 zt
premie 0,00 zt
inne 0,00 z1

d) wydatkach na wynagrodzenia z umoéw zlecenia i uméw o dzielo:
Wynagrodzenia wyplacane z umow zlecenia i umoéw o dzieto: 257 485,00 zt
e¢) wudzielonych przez Fundacje pozyczkach pieni¢gznych z podzialem wedlug

ich wysokos$ci, ze wskazaniem pozyczkobiorcow i warunkéw przyznania pozyczek
oraz podaniem podstawy statutowej udzielania takich pozyezek:
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Udzielane przez Fundacjg¢ pozyczki pienigzne ogbélem 0,00 zt

4. Informacja o rozliczeniach Fundacji z tytulu cigzacych zobowigzan podatkowych,
a takze informacj¢ w sprawie skladanych deklaracji podatkowych.

Stan zobowigzan na dzien 31 grudnia roku sprawozdawczego ogotem 7 231,69 zi
- podatek dochodowy osoby fizyczne 6 432,00

- sktadki ZUS 799,69

Informacja w sprawie sktadanych deklaracji podatkowych.

Rodzaje ptaconych podatkow i nazwy sktadanych deklaracji podatkowych:
Podatek dochodowy od 0séb prawnych - deklaracja CIT- 8,

Podatek dochodowy od 0s6b fizycznych - deklaracja PIT-4R,

5. Rozliczenie glownych pozycji roznigcych podstawe opodatkowania podatkiem docho-
dowym od oséb prawnych od wyniku finansowego.

Nie dotyczy

é Mouok ‘*q{%‘"[zw M B QL%A’P
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Stan na Stan na
Lp. i 31122015 | 31.12.2014
A AKTYWA TRWALE 0,00 0,00
I [Wartosci niematerialne i prawne 0,00 0,00
II Rzeczowe aktywa trwate 0,00 0,00
I Naleznosci dlugoterminowe 0,00 0,00
IV [Inwestycje dlugoterminowe 0,00 0,00
V Dlugoterminowe rozliczenia miedzyokresowe 0,00 0,00
B AKTYWA OBROTOWE 541 174,82 507 600,15
I |Zapasy rzeczowych aktywow obrotowych 0,00 0,00
IT [Naleznos$ci krétkoterminowe 21 180,76 672520
III [nwestycje krotkoterminowe 192 334,11 245 529,11
1 \Srodki pieniezne 192 334,11 245 529,11
2 Pozostate aktywa finansowe 0,00 0,00
C Krétkoterminowe rozliczenia miedzyokresowe 327 659,95 255 345,84
Suma bilansowa 541 174,82 507 600,15
Stan na Stan na
Lp. EAS WA, 31.12.2015 31.12.2014
A [Fundusze wlasne 148 523,25 137 692,58
I [Fundusz statutowy 0,00 0,00
II [Fundusz aktualizacji wyceny 0,00 0,00
III [Wynik finansowy netto za rok obrotowy 148 523,25 137 692,58
Nadwyzka przychodéw nad kosztami (wielkos$¢ dodat-
1 nia) 148 523,25 137 692,58
Nadwyzka kosztéw nad przychodami (wielkos$¢ ujem-
2 Ina) 0,00 0,00
VII [Zysk (strata) z lat ubieglych 0,00 0,00
B |[Zobowigzania i rezerwy na zobowigzania 392 651,57 369 907,57
7Zobowigzania dlugoterminowe z tytulu kredytdéw i po-
I [zyczek 0,00 0,00
II |[Zobowiagzania krotkoterminowe i fundusze specjalne 8 527.49 11 942,97
1 Kredyty i pozyczki 0,00 0,00
2 [Inne zobowigzania 8 527,49 11 942,97
I1I [Rezerwy na zobowiazania 0,00 0,00
IV [Rozliczenia migdzyokresowe 0,00 0,00
1 [Rozliczenia migdzyokresowe przychodow 0,00 0,00
2 |Inne rozliczenia migdzyokresowa 384 124,08 357 964,60
Suma bilansowa 541 174,82 507 600,15

ENouak
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Za okres Za okres
Lp. RACHUNEK WYNIKOW od 01.01.2015 |od 01.01.2014
do 31.12.2015 |do 31.12.2014
1 2 3 4
A. Przychody z dzialalnoSci statutowej 555 598,27 439 302,79
I. |Skladki brutto okreslone statutem 0,00 0,00
11. {Inne przychody okreslone statutem 555 598,27 439 302,79
1 [Pozostale przychody okreslone statutem 555 598,27 439 302,79
B. Koszty realizacji zadan statutowych 408 209,43 284 089,65
1 [Pozostale koszty realizacji zadan statutowych 408 209,43 284 089,65
'Wynik finansowy na dzialalnosci statutowej (wiel-
C. kos$é dodatnia lub ujemna) (A-B) 147 348,84 155213,14
D. Koszty administracyjne 0,00 1 459,05
1 [Amortyzacja 0,00 0,00
2 [Zuzycie materialow 1 energii 0,00 0,00
3 [Ustugi obce 0,00 0,00
4 [Podatki i optaty 0,00 0,00
‘Wynagrodzenia oraz ubezpieczenia spoleczne i inne
5 |$wiadczenia 0,00 0,00
6 [Pozostate 0,00 1 459,05
Pozostale przychody (nie wymienione w pozycji A i
E.|G) 0,00 0,00
Pozostale koszty (nie wymienione w pozycji B, D i
F. H) 1,49 16 619,22
G. [Przychody finansowe 1 135,90 1 064,30
H. Koszty finansowe 0,00 546,59
Wynik finansowy brutto na caloksztalcie dzialalno-
L [§ci 148 523,25 137 652,58
J. [Zyski i straty nadzwyczajne 0,00 0,00
I. [Zyski nadzwyczajne - wielko$¢ dodatnia 0,00 0,00
I1. [Straty nadzwyczajne - wielko$é ujemna 0,00 0,00
K. |Wynik finansowy ogolem (I+J) 148 523,25 137 652,58
Roznica zwigkszajaca koszty roku nastepnego (wiel-
I. [ko$¢ ujemna) 0,00 0,00
Roznica zwigkszajgca przychody roku nastepnego
(wielkos¢
I1. | dodatnia) 148 523,25 137 652,58
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